CHESTIONAR PENTRU IDENTIFICAREA STILURILOR DE INVATARE
Instructiuni de completare:
Completarea chestionarului nu are limita de timp. Corectitudinea rezultatelor depinde de cat de sincer

veti fi. Nu exista raspunsuri corecte sau raspunsuri mai putin corecte. Daca sunteti de acord cu o

afirmatie puneti semnul ¥, daca nu sunteti de acord cu afirmatia puneti in casuta semnul X.

1. Am opinii foarte ferme despre ceea ce este bine sau rau, corect sau incorect.

Actionez adesea fara sa {in cont de consecintele posibile.

Am tendinta de a solutiona problemele pas cu pas.

Consider ca procedurile formale limiteaza libertatea de actiune a oamenilor.

Am reputatia ca spun cu voce tare, simplu si direct, ceea ce gandesc.

ST e B

Constat ca actiunile bazate pe intuitie sunt la fel de valabile ca si cele bazate pe o
gandire si o0 analiza atenta.

7. Imi plac tipurile de activititi care imi permit si le pregitesc si si le implementez
minutios.

8. Ti chestionez tot timpul pe oameni in privinta premiselor lor fundamentale.

9. Ce conteaza cel mai mult este dacd un lucru are aplicabilitate practica.

10. Caut in mod activ experiente noi.

11. Cand aud despre o idee sau o abordare noud, incep sd ma gandesc la felul cum pot fi
aplicate in practica.

12.  Tin foarte mult la autodisciplind. De exemplu imi supraveghez regimul alimentar, fac
exercitii fizice zilnice, respect un program strict.

13. Ma mandresc cand realizez o lucrare fara cusur.

14. Ma impac mult mai bine cu persoanele logice, analitice decat cele spontane,
irationale.

15. Ma preocupa foarte mult interpretarea datelor la care am acces si evit sa trag concluzii
pripite.

16. Imi place s iau o decizie dupa ce ma gandesc cu atentie si cantaresc cu grija toate
alternativele.

17. Ma atrag mai mult ideile noi, neobisnuite, decat cele cu aplicabilitate practica.

18. Prefer sa incadrez lucrurile in tipare cunoscute.

19. Accept si ma supun procedurilor si politicilor atat timp, cat consider cd imi
eficientizeaza munca.

20. Imi place si leg actiunile mele de un principiu general.

21. In discutii, imi place sa fiu exact, la subiect.

22. Tind sd am relatii, mai degraba distante, decat informale cu colegii.




23. Imi place provocarea lucrurilor noi si diferite.

24. Imi plac oamenii spontani si amuzanti.

25. Dau o atentie mare detaliilor, inainte de a ajunge la o concluzie.

26. Mi se pare dificil sa vin cu idei nebunesti.

27. Nu cred in pierderea timpului datoritd invartitului in jurul cozii.

28. Am grija s nu trag prea usor concluzii.

29. Prefer sa am cat mai multe surse de informatii disponibile.

30. Oamenii neseriosi, care nu iau lucrurile in serios, ma irita.

31.  Ascult punctul de vedere al altora inainte de a mi-1 spune pe al meu.

32. Tind sa spun deschis ce sentimente am.

33. Indiscutii, imi place sa ma uit la altii cum vorbesc.

34. Prefer sa raspund la evenimente spontan, flexibil, decat sa planific minutios inainte.

35. Tind sa fiu atras/a de tehnici cum ar fi: planul de contingenta, grafice, analize.

36. Ma ingrijoreaza daca trebuie sd ma grabesc cu o lucrare, dacad am un termen limita
prea strans.

37. Tind sa judec ideile oamenilor dupa aplicabilitatea lor practica.

38. Oamenii linistiti, tdcuti ma fac sa nu ma simt in largul meu.

39. Ma simt iritat de oamenii care grabesc lucrurile.

40. Este mult mai important sa savurezi prezentul, decat sa te gandesti la trecut sau viitor.

41. Cred ca deciziile bazate pe o analiza atentd a tuturor informatiilor, sunt mai bune
decat cele bazate pe intuitie.

42. Tind sa fiu perfectionist/a.

43. In discutii, culeg, de obicei o multime de idei scoase la moment.

44. In intelegeri, evidentiez ideile practice, realiste.

45. Foarte des, regulile sunt pentru a fi incalcate.

46. Prefer sd stau retras si sd iau in considerare toate perspectivele.

47. Vad adesea, inconsistenta si slabiciuni in ideile altora.

48. Vorbesc mai mult decat ascult.

49. Pot, de regula, sa gasesc modalitati mai bune si mai practice de a rezolva o problema.

50. Cred ca rapoartele scrise trebuie scrise concis si la obiect.

51.  Cred ca trebuie sa primeze o gandire rationala, logica.

52. Am tendinta, ca in relatiile cu oamenii sd ating mai degraba, problemele concrete,
decat sa ma angajez in discufii cu caracter social.

53. Imi plac cei care abordeazi o problemi in mod realist si nu teoretic.




54. 1In cadrul unei discutii, imi pierd ribdarea daci apar chestiuni irelevante.

55. Daca am de realizat un raport, fac de foarte multe ciorne pana finalizez raportul final.

56. Ma entuziasmeaza sd incerc un lucru, ca sa vad daca este aplicabil in practica.

57. Tin foarte mult sa ajung la o concluzie printr-o abordare logica.

58. Imi place si fiu eu cel care vorbeste cel mai mult.

59. 1In cadrul unei discutii, constat adesea ca eu sunt cel realist, aducandu-i pe oameni la
obiect si evitand speculatiile fanteziste.

60. Inainte de a hotari ceva, Imi place sa cantaresc mai multe alternative.

61. In discutiile cu oamenii, constat adesea ca eu sunt cel mai rational si mai obiectiv
dintre toti.

62. Prefer, de regula, sd nu ies in fatd, s nu Imi asum controlul, sa nu vorbesc mult.

63. Imi place cand sunt in stare si imi incadrez actiunile curente in tabloul general al
activitatilor pe termen lung.

64. Cand ceva merge rau, ma mulfumesc sd ridic din umeri si sd pun totul in contul
experientel.

65. Am tendinta de a respinge ideile spontane, fantezie pe motiv ca sunt inaplicabile.

66. Este cel mai bine sd gindesti, Tnainte de a trece la actiune.

67. In general, obisnuiesc si ascult mai mult decét si vorbesc.

68. Am tendinta de fi dur/a cu cei cérora le este dificil s adopte o abordare logica.

69. De cele mai multe ori, consider ca scopul justifica mijloacele.

70. Nu ma deranjeaza sa-i lovesc pe oameni in sentimentele lor, atat timp cat reusesc sa
fac treaba s mearga.

71.  Mi se pare sufocant sd lucrez dupa planuri formale si obiective specifice.

72. Fac parte, de obicei, dintre cei care sunt sufletul unei petreceri.

73. Fac orice este necesar pentru a-mi realiza lucrarea.

74. Ma plictisesc repede de munca metodica si detaliata.

75. Tin foarte mult sa analizez premisele fundamentale, principiile si teoriile pe care se
bazeaza diferite lucruri si evenimente.

76. Ma intereseaza intotdeauna ce gandesc oamenii.

77. Imi plac sedintele conduse metodic si respectarea agendei.

78. Ma feresc de aspectele subiective si echivoce.

79. Imi plac situatiile de crizi cu agitatia si dramatismul lor.

80. Oamenii ma considera adesea insensibil la sentimentele lor.




Cotare si interpretare:
Notati mai jos raspunsurile dvs., V respectiv X. Numarati apoi cate raspunsuri de V" aveti. scorul cel

mai mare va caracterizeaza stilul propriu de invatare.

2 7 1 5
4 13 3 9
6 15 8 11
10 16 12 19
17 25 14 21
23 28 18 27
24 29 20 35
32 31 22 37
34 33 26 44
38 36 30 49
40 39 42 50
43 41 47 53
45 46 51 54
48 52 57 56
58 55 61 59
64 60 63 65
71 62 68 69
72 66 75 70
74 67 77 73
79 76 78 80
Scor total Scor total Scor total Scor total
Activ Reflexiv Teoretician Pragmatic

Sursa: P. Honey &A. Mumford (2000) / The Manual Of Learning Styles.




